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Inleiding
Op 15 september 2022 heeft u het Integraal veiligheidsbeleid 2022-2025 voor de gemeente Waterland
vastgesteld. Hierin staan de doelen en prioriteiten genoemd op het terrein van veiligheid en openbare
orde handhaving. In het Jaarverslag 2023 VTH-taken (raadsnummer: 125-33) staan al enkele openbare
orde en veiligheidsonderwerpen kort beschreven, waaronder ondermijning, cybercrime, jeugd en veilig
heid, en rampenbestrijding en crisisbeheersing. In dit RID willen we u meenemen in het beleid dat is
uitgevoerd in 2023 en de taken die geen doorgang hebben kunnen vinden in 2023. En welke taken er
doorgeschoven zijn naar 2024.

Prioriteiten
Ondermijning
In 2022 heeft een extern bureau voor de gemeente Waterland een weerbaarheidsscan uitgevoerd. Hierin
is gemeten hoe weerbaar de gemeentelijke organisatie is tegen ondermijning. Uit deze scan zijn een
negental aanbevelingen gekomen. Eén van de aanbevelingen is om meer bewustwording te creëren bij
verschillende afdelingen. Er zijn daaruit volgend voor verschillende afdelingen (o.a. Publiekszaken en
sociaal domein) trainingen georganiseerd door het Regionaal Informatie- en Expertise Centrum (RIEC) om
ervoor te zorgen dat de signalen van ondermijning herkend worden. De overige aanbevelingen gaan over
het versterken van de informatiepositie van de gemeente, het borgen van een veilige publieke taak en
het actualiseren en inzetten van instrumenten. Deze aanbevelingen worden in 2024 verder opgepakt en
uitgewerkt.

Het creëren van bewustwording en het weerbaarder maken van de gemeentelijke organisatie zullen we
voortzetten in 2024. Er is door het Projectteam Ondermijning (bestaande uit: gemeente Edam-Volendam,
Landsmeer, Purmerend, de politie en het RIEC) ook een plan van aanpak gemaakt over hoe we de
verschillende doelgroepen binnen de gemeente bewust kunnen maken van ondermijning. Er zullen dan
ook diverse projecten gestart worden in 2024 voor de doelgroepen: jongeren, ondernemers, docenten en
woningcorporaties. Daarnaast wordt er een ondermijningsbeeld van de gemeente opgesteld, waarin een
analyse wordt gemaakt van de kwetsbare gebieden met betrekking tot ondermijning.

Naast het uitvoeren en implementeren van de weerbaarheidsscan zijn er drie integrale controles
uitgevoerd binnen de gemeente. Deze controles worden uitgevoerd met verschillende overheids
diensten, waaronder de Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland, Omgevingsdienst IJ mond, de politie en
de gemeente. Hierbij wordt er gecontroleerd op de naleving van wet- en regelgeving op verschillende
gebieden, waaronder toezicht op bouw en wonen, milieuwetgeving, strafbare feiten en brandveiligheid.
De controles hebben plaatsgevonden op bedrijventerreinen en boerderijen in Watergang, Broek in
Waterland, Uitdam en Ilpendam. Met de ondernemers en agrariërs zijn we in gesprek over ondermijning
en proberen we de meldingsbereidheid te verhogen door te vertellen waar ze kunnen melden en welke
signalen van belang zijn met betrekking tot ondermijning.



Cybercrime
In 2023 is er een integrale samenwerking omtrent cybercrime en gedigitaliseerde criminaliteit getekend
door de politie en de gemeenten Edam-Volendam, Landsmeer, Purmerend en Waterland. Hierbij wordt
actief samengewerkt aan de preventieve aanpak van cybercrime en gedigitaliseerde criminaliteit.
Gezamenlijk hebben we inzicht gekregen in de cijfers en soorten cybercriminaliteit binnen het werk
gebied van politiebasisteam Purmerend. Naar aanleiding hiervan communiceren we richting de inwoners
via de sociale media kanalen en de krant. Dit doen we over verschillende (actuele) onderwerpen onder de
aandacht te brengen en we de berichten van informatie en tips te voorzien. De onderwerpen die tot nu
toe aan bod zijn gekomen, zijn: digitaal veilig op vakantie, twee-staps-verificatie, veilig omgaan met
online webshops, babbeltrucs en spoofing (het vervalsen van kenmerken met als doel tijdelijk een valse
identiteit aan te nemen). Ook heeft in oktober 2023 het mobiele media lab van de politie in alle
gemeenten gestaan om inwoners voorlichting te geven over nepwebshops.

Daarnaast heeft de gemeente een flyer gemaakt om identiteitsfraude tegen te gaan. Deze flyer zal
verspreid worden binnen de gemeente, zodat bewoners weten wat het is en ook weten welke maat
regelen zij hiertegen kunnen nemen. Tot slot werken we aan een raadsbijeenkomst over digitale
veiligheid, deze zal in september plaatsvinden.

Jeugd en veiligheid /Zorg & Veiligheid
Jeugd en veiligheid richt zich vanuit openbare orde en veiligheid voornamelijk op preventie en jeugd
overlast. Sinds 2023 zijn we begonnen met een integraal Zorg & Veiligheidsoverleg jeugd, waarbij diverse
partners en afdelingen aansluiten om fenomenen en signalen te bespreken. Een voorbeeld hiervan is de
samenwerking met het BNC, de gemeente en het BNC hebben contact over wat er speelt op school, en
indien nodig trekken we samen op.

Daarnaast brengen we ook de plekken waar veel jeugdoverlast wordt ervaren in beeld en maken we hier
gezamenlijk een plan voor. Er worden acties uitgezet en elke aangesloten partner (jeugdconsulenten,
jongerenwerk, leerplicht Boa's, politie en openbare orde en veiligheid) pakt dit op, dit is onderdeel van de
gezamenlijke aanpak. Hierdoor proberen we zowel preventief (jongerenwerk, leerplicht, jeugd
consulenten) en repressief (boa's en politie) op elkaar af te stemmen en hierdoor integraal te werken.
Deze manier van werken zetten we door in 2024, want we merken dat we op deze manier een goede
informatiepositie hebben en we adequater optreden bij overlast.

In de zomer van 2024 starten we met het Drugs Onder Minderjarige Structureel Terugdringen (DOMST)
project. Wanneer de politie of handhaving een jeugdige betrapt met drugs worden deze in beslag
genomen en volgt een doorverwijzing naar HALT en eventueel de Brijder. Het doel is een leerstraf en het
bieden van hulpverlening.

Zorg & Veiligheid omvat zowel zorg (dit wordt uitgevoerd door het sociaal domein) als veiligheid. In 2023
hebben we ons regionaal ingezet voor de aanpak van mensenhandel, het tegengaan van illegale
prostitutie, notoire overlastgevers en de integratie van ex-gedetineerden. Als gemeente kijken we of we
vanuit de integraliteit kunnen werken, waarbij we alle betrokken partners aan tafel willen hebben om er
zo vroeg mogelijk bij te zijn.

Rampenbestrijding en crisisbeheersing
Rampenbestrijding en crisisbeheersing heeft in 2023 de volgende doelen benoemd: deelnemen aan het
regionale piketrooster, het draaiboek interne crisisbeheersing actualiseren en een bewustwordingsactie
op het gebied van brandveiligheid. In 2023 zijn er zes ambtenaren actief geweest in de regionale piket
groep. Daarnaast was een van de doelen het actualiseren van het interne crisisplan. Dit is niet afgerond in
2023, maar gezien het hoge water in december 2023/januari 2024, heeft het actualiseren van het lokale
crisisplan hoge prioriteit.



Evenementenveiligheid
In de gemeente Waterland worden veel evenementen georganiseerd, maar niet elk evenement wordt
gezien als een 'risico'-evenement. Bij grote evenementen (bijvoorbeeld Hemmeland Live) wordt integraal
met andere overheidspartners zoals: politie, veiligheidsregio en omgevingsdienst, geschouwd. Hierbij
wordt actief gekeken naar de mogelijke risico's van een evenement. Waardoor we al vroeg kunnen
bijsturen indien dit nodig wordt geacht en hierbij maken we goede afspraken met de organisator van het
evenement.

Verkeersveiligheid
Verkeersveiligheid is een onderwerp dat zowel de wethouder Verkeer als de burgemeester raakt. Sinds
2023 is er periodiek overleg tussen Verkeer en Openbare Orde en Veiligheid, waarin de knelpunten
worden besproken. Wij zijn als gemeente nauw in contact met de politie over het onderwerp verkeers
veiligheid. Het gezamenlijke doel van de gemeente en politie is het terugdringen van verkeersslachtoffers
en verkeersdoden. De politie houdt ons op de hoogte van de plaatsen waar slachtoffers en/of verkeers
doden vallen, en hierop wordt er samen gekeken of hier actie op ondernomen kan worden. Daarnaast
wordt er in de bestuurlijke overleggen met de politie ook aandacht gevraagd voor de knelpunten.

Afsluitend
Openbare orde en veiligheid is een dynamisch taakveld; de taken en prioriteiten kunnen per dag
verschillen. Momenteel is er 1 fte beschikbaar op dit vakgebied. We zullen moeten prioriteren op de
thema's, gezien de beperkte beschikbaarheid, steeds weer opnieuw stellen om te kunnen blijven voldoen
aan het IVP gestelde beleidsdoelen. Uiteraard biedt het IVP ons de leidraad waar wij onze keuzes op
baseren.

Met vriendelijke groet,




